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 بی نام تو نامه کی کنم باز   ای نام تو بهترین سرآغاز

 

 

 با همکاری و همراهی صمیمانه:

 موسسه مطالعات فرهنگی و اجتماعی

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
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 دیباچه

 پرشتاب توسعه خود و بعنوان دبیر کلان منطقه شش کشوری،  در ادامه مسیر ،دانشگاه علوم پزشکی زنجان

ارائه یک الگوی شایسته  محوله در قالب طرح تحول و نوآوری آموزش علوم پزشکی، برپایه مأموریت ملی

در دستور  ۱۳۹۶از سال  کشور در عرصه علوم پزشکی ایرشتههای میانتوسعه دانشو بهینه را جهت 

در تلاشی مستمر و پرانگیزه، سال گذشته  ۵طی مجریان این کلان پروژه ملی قرار داده است. خود کار 

صحیح  های پژوهشی به شناختانجام طرح های ملی، مجامع علمی وبرگزاری نشستبرآن بوده اند تا با 

بی تردید، ثمره  . و دقیقی از گذشته و آینده روند تکوین و توسعه میان رشته گی در کشور دست یابند

گی در رهیافت هایی واقع بینانه برای توسعه میان رشته ارائه  ،این یافته هاجمع آوری و تحلیل علمی 

  یان مدت و بلند مدت خواهد بود.دانشگاه های علوم پزشکی کشور در افق م

پژوهی و تکیه بر مشارکت اعضای اجتماعات علمی کشور مشتمل بر مندی از رویکردهای آیندهبهره

وزارت دو های وابسته به مؤسسات آموزش عالی و دانشگاه اندشمندان شاغل درصاحبنظران، خبرگان و 

الزمات،  و هاه ضرورتفناوری به منظور دستیابی ببهداشت، درمان و آموزش پزشکی و علوم، تحقیقات و 

از جمله تدابیر بکار  ،ایرشتههای میاننگری توسعه دانشهای پیش رو و آیندهتصویرپردازی درباره آینده

 گرفته شده به منظور دستیابی به اجماع ملی در این خصوص بوده است.

برداری از مدلهای موفق  نسخه مطالعه» شش طرح دانشگاهی شامل: ،شده یادبرای دستیابی به هدف 

های دانش المللی توسعه ی الگوهای تطبیقی بین مطالعه»، «ایرشتههای میاندانش المللی توسعهبین

ای المللی، منطقهی سیاستها و راهبردهای کلان بین مطالعه» ،«الگوهای مطلوب ای و توسعهرشتهمیان
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ای در ایران با رویکرد الگوهای میان رشته بررسی روند توسعه» ،«ایرشتههای میانو ملی توسعه دانش

های میان دانش طراحی مدل مفهومی توسعه» ،«ها، سیاستها، آسیب شناسی( نامهپژوهی )آیین  آینده

توسط اعضای هیأت علمی و پژوهشگران « ایرشتههای آموزشی میانطراحی و تدوین برنامه»و « ایرشته

مرکز ملی تحقیقات راهبردی آموزش » صمیمانه و ارزشمند انشگاه علوم پزشکی زنجان با همکارید

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی تعریف و اجرا شده است.وابسته به  « پزشکی)نصر(

امکان  ۱۳۹۸در بهمن سال  ای در علوم پزشکیرشتهمیانمطالعات سمپوزیوم  نخستینبرگزاری 

به دنبال برگزاری موفقیت مناسبی برای گفتگو و تعامل با اعضای اجتماعات علمی کشور را به دست داد. 

 احصا و گردآوری شد. ۱مهمترین موضوعات مورد توجه خبرگان مطابق شکل  ،این رویداد آمیز

 

 ای در علوم پزشکیرشتهمیانمطالعات سمپوزیوم  نخستینهای حاصل از فته: یا۱شکل
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ها و تجارب انباشته شده در مجموعه وزارت علوم، تحقیقات و مندی از دانشبه منظور بهره ،علاوه براین

های پژوهی دانشآینده»طرح پژوهشی « مؤسسه مطالعات فرهنگی و اجتماعی»با همکاری  ،فناوری

مشارکت اعضای هیأت جلب در این طرح ضمن تعریف و اجرا شده است. « ای در علوم پزشکیرشتهمیان

های تلاش شد از دیدگاه سراسر کشور،های مؤسسات آموزش عالی و دانشگاهبه علمی و پژوهشگران وابسته 

ط از قبیل فرهنگستان علوم، فرهنگستان رتبسایر نهادهای سیاستگذار و مسیاستگذاران کلان کشوری و نیز

 هنگی نیز استفاده شود.علوم پزشکی و شورای عالی انقلاب فر

های ای در جهان، بررسی تجارب دانشگاهرشتههای میانحلیل روند پیشرفت دانشه، تمطالعاین حاصل 

ها و نظریات اعضای اجتماعات علمی کشور از تجارب ملی، احصای دیدگاه اسناد و معتبر جهان، بررسی

های وابسته به های وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و نیز دانشگاهدانشگاه مجموعه

 بازنمایی شده است. 2این فرایند مطابق شکل وزارت علوم، تحقیقات و فناوری بوده است. 

 

 ای در علوم پزشکیرشتههای میاندانش مطالعه روند توسعهمی : فرایند مفهو2شکل
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های پژوهی به منظور شناسایی عدم قعطیتبکارگیری رویکردهای آینده ،های مذکورنقطه عطف پژوهش

نفعان در فرایند تدوین، صورتبندی، خبرگان و ذی« ۱یادگیری حین مشارکت و عمل»رو و همچنین پیش

در این مشارکت  ای در علوم پزشکی بوده است.رشتههای میانالگوی توسعه دانشسناریوپردازی و طراحی 

پزشکی کشور در سطوح ملی علوم ان نظام علم و فناوری و آموزش رگنفر از متخصصان و خب ۱۷۷تعداد 

تصویر بزرگ از آینده، عوامل پیش ها سه مسأله اصلی و دانشگاهی مشارکت داشتند. در این مشارکت

اندیشی و گفتگو در کانون هم ۳به شرح شکل ان رشته گی و عوامل بازدارنده میان رشته گی برنده می

 تند.قرار گرف

 
 ایرشتههای میانتحلیل آینده توسعه دانشماتریکس : ۳شکل

ای رشتههای میانآفرینان کلیدی توسعه دانشساختارها و نقش ،2کارگزار-برپایه رویکرد تحلیل ساختار

ضمن تحلیل  ،پژوهیهای آیندهدر علوم پزشکی کشور شناسایی شدند. سپس با استفاده از ابزارها و روش

                                    
1 Participatory action learning 
2 Agent-Structure 



  

 

 
 

5 | P a g e  

 

های الگوی توسعه دانش، ایرشتههای میانتوسعه دانشی روساختاری عوامل و بازیگران سناریوهای پیش

  .طراحی شدای رشتهمیان

 پزشکی علوم در ایرشتهمیان هایدانش توسعه مدل توصیفی

های ارزشمند معاونت آموزشی در نتیجه پشتیبانی و هماهنگی های انجام شده و نیزپژوهشبا توجه به 

 سراسر یشکهای علوم پزدانشگاهمدیران و اعضای هیأت علمی  ،وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

ها و اعتباربخشی به نتایج پژوهش داشتند. برانگیزی در احصا و گردآوری دادهحسین تمشارکت کشور 

ای رشتههای میانتوسعه دانش مدل توسعه پیشنهادی جهت مدل توصیفیتدوین  ،هاحاصل این پژوهش

 بود. 4مطابق شکل کشور در علوم پزشکی 

 

 ای در علوم پزشکیرشتههای میانتوسعه دانش طرح اولیه مدل: 4شکل 
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 ای روشنای در علوم پزشکی: گامی نو به سوی آیندهانستیتو مطالعات میان رشته

ارایه الگوی توسعه دانش های میان  طرحدانشگاه علوم پزشکی زنجان، بعنوان مجری گستره کشوری 

همزمان با برگزاری رویداد آنلاین کشوری ساله خود در اجرای این طرح،  ۶جربه رشته ای، به پشتوانه ت

انستیتو کشوری  تاسیسپیشنهاد ، دومین سمپوزیوم مطالعات میان رشته ای در علوم پزشکی

 را ارائه می نماید.  مطالعات میان رشته ای در علوم پزشکی

 اهداف

 اهداف محوری تاسیس این انستیتو به شرح زیر هستند:

 توسعه مطالعات راهبردی و اجرائی -الف

این مرکز از رهگذر تشکیل گروه های مطالعاتی مختلف، ساماندهی، سازماندهی، برنامه ریزی، شبکه سازی 

 و آینده نگاری توسعه میان رشته ای علوم پزشکی کشور را بر عهده خواهد گرفت.

 مختلف سطوح در ی بین بخشیها یهمکارگسترش  -ب

 انجام برای مختلف هایرشته در پژوهشگر چند بین فردی همکاریمختلف،  سطوحدر  همکاریاز  منظور

ها، دانشگا ه ها، در  دانشکده ینب ،یپژوهش های هسته یا آموزشی هایگروه بین همکاری یا و پژوهش

 عملیاتی نامهتفاهمبرنامه اقدام مشترک در قالب یک  شکل به معمولا کهسطح ملی و یا بین المللی است 

 مناسب بستر ایجاد صورت در پیچیده هاییستمدر س یخودسازماندههای مطابق آموزه. (۶شکل ) شودمی
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 هاچالش حل همچنین و هامشوق از بردنبهره برای هادانشگاه ها،دانشکده ها،گروه افراد، لازم هایمشوق و

 .دهندمی شکل را همکاری هستند مواجه آن با که پژوهشی مسائل یا

 

 میان رشته ای همکاری مختلف سطوح :۶شکل

 

 مختلف موضوعات در یهمکارگسترش  -ج

)چند  پیچیده پژوهشی هایدر مسائل و طرح یهمکار یتتقو همکاری، مختلف هایزمینه از منظور

 .استمحور -تجربه ومحور -آموزشمحور، -هدفمحور، -داده(،  وجهی

o یبرا یاست که حت شکلی به پژوهشیذات مساله  (:یند وجهچ) یچیدهدر مسائل پ یهمکار 

انجام پژوهش  یعتامختلف حضور داشته باشند. طب یهاافراد از رشته یدروشن شدن خود مساله با

 یمدل همکار ینمختلف است. ا یعلم یهامتخصصان از حوزه یکنزد یو همکار یمستلزم نوآور

فرد

/گروه
هسته

دانشکده

دانشگاه

ملی

المللیبین
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 مختلف های. محققان رشتهپذیردمی انجامها از دانشگاه یاریبس یقاتیتحق هاییشگاهآزما یندر ب

 یبرا پژوهشگر میهمان یاو  یبه عنوان محقق پسادکتر ایرشتهیانم هایپژوهش به علاقمند

 .شوندمی جذب ساله ۳ تا ۱ زمانی هایدوره

o ها در از داده یبردارو بهره سازییرهذخ ید،تول یبرا یمدل همکار یندر ا داده محور: همکاری

 یها  حضور دارند. برادانشگاه یندگانمختلف و نما یهااز بخش انبستر مشترک، متخصص یک

خاص در چند کوهورت مشخص در کشور به شکل  هاییماریب یحاصل از بررس یهامثال داده

 .شودیو پردازش م یو نگهدار یهها تهدادهکلان

o دانش که ابزار توسعه یا ،دستگاه ساخت ولامعمهدف مشترک  یک یبرا هدف محور: همکاری 

اهداف  ین. همچنکنندمی همکاری مختلف هایرشته از پژوهشگران دارد لازم ایگسترده فنی

 اهدافی به دستیابی برای هاهمکاری و ندگرد یفاز جنس اهداف ملموس تا ناملموس تعر تواندیم

 .ایمکرده اشاره آنها به مکتور تحلیل در کلان سطح در که باشد

o این به. پذیردمی صورت مقاله یا و کتاب نوشتن برای صرفا هاهمکاری گاهی در نشر : مشارکت 

 یجمشارکت در ترو یاو  آیدمی عمل به دعوت مقاله یا کتاب نشر برای شاخص افراد از که معنی

 .گرددمی تعریف...  و بخشی آگاهی و پتنت ثبت ی،و اشاعه علم، دانش و نوآور

o آموزشی درسی هایبرنامه ویژه به و هاآموزش یمدل همکار ینا درآموزش محور:  همکاری 

 به آموزشی محتوی که مواردی و نوظهور موضوعات در ویژه به. شوندیارائه م یمیشکل ت به

 .ندارد قرار فرد یک توانمندی و تخصص در تنهایی
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o با افراد از افراد، مکتوب تخصص و مدرک از فارغ همکاری مدل این درتجربه محور:  همکاری 

تجربه محور  هایی. همکارشودمی دعوت پژوهش انجام در مشارکت و دیدگاه بیان برای تجربه

 یقاتیتحق هاییماز افراد صاحب تجربه به ت یانتقال تجربه و دانش و فناور یمعمولا برا

 .شوندیاستفاده م ایرشتهیانم

 ها مأموریت

 این انستیتو عبارتند از:های مهمترین مأموریت

o  این :کشوری پژوهشی هایهسته/هاگروه تقویت و ایجاد از حمایتبرنامه ریزی و 

 یا هااز گروه یعلم هیات اعضای. شودمی انجام هادانشگاه در جدید ساختار ایجاد بدون سیاست

 عضو علمی، هیات عضو حضور. کنند اندازیراه یپژوهش هسته توانندمی مختلف هایدانشکده

 یدانشجو یا( و یهسته/گروه پژوهش یکار ینهبخش صنعت مرتبط با زم ینده)نما شاخص صنعتی

 . شودیم یقبه شدت تشو یدر هسته پژوهش یپسادکتر

o  گروه در میهمان پژوهشگر و یا پسادکتری یدانشجو جذب از حمایتبرنامه ریزی و-

 در را میهمان پژوهشگر هایهزینه از بخشی توانیم یاستس یندر ا :پژوهشی هایهسته/ها

 ریاست فناوری و علمی معاونت در شده تعریف منابع از یا و کرد پرداخت گروهی گرنت قالب

 .کرد استفاده جمهوری
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o خود،  یتاستمرار فعال یبرا یپژوهش هایهسته است لازمو صنعت:  جامعه با همکاری تقویت

انعقاد  یپژوهش یهاسالانه هسته هاییابیدر ارز. کنند تعریف دانشگاه از خارج پژوهشی هایطرح

 تداوم کار هسته لازم است. یجامعه برا یاو  یعقرارداد خارج از دانشگاه با صنا یکحداقل 

o یازمحاسبه امت یتوسط دانشگاه برا یدبا هاییمشوق :مختلف سطوح در همکاری تشویق 

شود. مثلا اگر کار  یتتقو هایگردد تا همکار یفتعر یعلم هیات اعضای یپژوهش هاییتفعال

قابل توجه ضرب  یبیطرح مربوطه در ضر یازشود امت یفتعر المللیینب یهابا دانشگاه یپژوهش

 .یگرد یباتفاق افتد در ضر ینا یشود و اگر در سطح مل

o هایبرنامه همچنین و هانشست و هاهمایشو  یسخنران ی،آموزش هایدوره: سازیگفتمان 

 و ملی هاینمایشگاه در آنها آوردهایدست و محصولات عرضه و هاهسته آوردهایدست معرفی

 .المللیبین

o جامعه یا صنعت از پروژه و پژوهشی طرح جذب به مشروط گروهی گرنت: یگرنت گروه سامانه 

 پژوهشی هایهسته مندیبهره برای گروهی گرنت سامانه ،شد داده توضیح که همانطور و است

 در. شودمی اجرا و طراحی....  و انسانی منابع تجهیزات، زیرساخت، ارتقاء و مالی هایحمایت از

 یا صنعت از هسته که ایپروژه هر ازاء به شودمی ثبت پژوهشیهسته /گروه اطلاعات سامانه این

 نیاز مورد تجهیزات خرید برای تشویقی گرنت پروژه مبلغ با متناسب کند دریافت جامعه

 پسا دانشجویان به دستمزد ها،کنفرانس در شرکت پتنت، ثبت کتاب، مقالات، انتشارهسته، /گروه

 .شودمی داده....  و میهمان محقق یا و دکتری
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  ساختار سازمانی

 انستیتو به شرح شکل زیر است:پیشنهادی ساختار سازمانی 

 

 

با تعدادی هسته پژوهشی همراه  (study group)مطالعاتی  بدین ترتیب، این انستیتو از چهار گروه

 مسئله محور تشکیل می شود.
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گروه های مطالعاتی ساختارهایی متشکل از اعضای هیئت علمی و اندیشمندان شاغل یا همکار انستیتو 

می باشند که محورهای اصلی و راهبردی مطالعات مرکز را عهده دار هستند و خروجی های آنها در 

یتی و یا سیاستی در اختیار نهادهای تصمیم گیر یا سیاستگذار قالب های اجرائی مانند گزارشات مدیر

قرار می گیرد. همچنین این گروه ها آماده واسپاری ماموریت های ملی، منطقه ای و بین المللی ذیربط 

 و نیز سفارشات مطالعاتی خواهند بود.

اجرای  هسته های پژوهشی ساختارهای منعطف ماموریت محور یا مسئله محوری هستند که جهت

پزوهش های مسئله محور برای مدتی تشکیل و توسط انستیتو هدایت و حمایت راهبردی می شوند. 

این هسته ها متشکل از اندیشمندان و پزوهشگرانی از دانشگاه های ایران و جهان بوده و بصورتی کاملا 

 هدفمند و ماموریت گرا تشکیل و به اتمام می رسند.
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